
 

 
Vacature: Ondersteunend Medewerker Zorg 

 
Zorghub  
Er zijn genoeg mensen die in de zorg willen werken, maar niet de juiste diploma’s of ervaring hebben. Bij Zorghub 
is dit niet van belang. Met de juiste begeleiding en persoonlijke aandacht willen we jou een kans bieden om 
binnen de zorg aan de slag te gaan. De aankomende klas start maandag 5 februari 2024 met het trainingstraject 
en per 1 maart 2024 kom je in dienst bij Zorghub. 
 
Voorbereidingsmaand 
Er is geen opleidingseis om te solliciteren. Een verplicht onderdeel is, dat je deelneemt aan het volledige 
voorbereidingsprogramma. Dit programma bestaat uit 4 weken van 3 dagen per week 
(ochtend- en middagprogramma). In deze 4 weken worden de volgende thema’s besproken: 
communicatie, welzijn/schoonmaak, voeding, kennis over de doelgroep en persoonsgericht werken. 
 
Wie zoeken we?   
Alle kandidaten die interesse hebben in werken in de zorg zijn welkom om zich aan te melden!  
Ervaring is niet nodig, affiniteit met de zorg wel! En niet te vergeten, het allerbelangrijkste: 
Enorm gemotiveerd zijn om in de zorg te willen werken en van aanpakken houden. 
Op bepaalde zorglocaties wordt verwacht dat je de Nederlandse taal redelijk beheerst.  
Voor de baan is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) verplicht. 
Je start met een contract van 7 maanden bij Zorghub B.V. (met intentie tot verlenging) onder de CAO VVT. De 
salarisschaal betreft FWG 15. 
 
De functies 
We bieden twee verschillende functies aan: 
 
1. Hulp bij avondmaaltijden 

• Werktijden van 16:00 – 20:00 uur (verdeeld over 4 of 5 dagen) 
• Gemiddeld 18 uur per week, dit is bespreekbaar 
• Ervaring als professioneel kok is niet nodig, als je kunt koken is dat voldoende  

 
Taken 

• Bewoners opvangen na dagbesteding 
• Maaltijd voorbereiden samen met collega: ingrediënten snijden, tafel dekken en afruimen, koken, 

vaatwasser inruimen, koffie/thee zetten 
• Woonkamer opruimen 

 
2. Hulp bij dagelijkse ondersteuning 

• Werktijden: in de ochtend en middag (in overleg) 7:30 uur kunnen starten is een pré, geen vereiste. 
• Gemiddeld 18 uur per week, dit is bespreekbaar 

 
Taken 

• Bewoners opvangen na het opstaan 
• Ontbijt voorbereiden samen met collega: tafeldekken, tafels afruimen, vaatwasser inruimen, koffie en 

thee zetten 
• Woonkamer opruimen 
• Activiteiten met bewoners die op de groep blijven. 
• Schoonmaakwerkzaamheden 
• Boodschappen doen 
• Wasgoed opruimen 
• Kamers bijvullen 
• Koffie drinken met bewoners 

Aanmelden 
Ben je na het lezen van deze vacature enthousiast geworden? Meld je aan via deze link:  
www.werkse.nl/werkenindezorg  
 
Wij gaan graag met jou in gesprek! Wil je liever eerst nog wat meer weten? Bel, app of mail gerust met één van 
de Jobcoaches:  
Vera de Graaff  06-28829101 of mail naar vdgraaff@werkse.nl  
Gertie Janssen  06-43151783 of mail naar gjanssen@werkse.nl 
Maaike de Vette  06-39294795 of mail naar mdvette@werkse.nl  
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